Més de 300 persones al sorteig del final de la
campanya de Nadal de Sant Celoni Comerg
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Meés de 300 persones van as-
sistir dissabte a la tarda al
sorteig de Nadal que orga-
nitza cada any Sant Celoni
Comer¢. En aquesta ocasid
els ndmeros guanyadors van
ser el 3.638 amb un premi de
500 euros per una butlleta
lliurada per XM Informatica;
el segon premi, de 250 euros,
va ser per la butlleta 13.284,
donada per Copisteria Sant
Celoni; finalment, el tercer
premi, de 100 euros, va ser
pel 82.435, lliurat a Conge-
lats Estival.

L'alcalde de Sant Celoni,
Joan Castaflo, i el president
de Sant Celoni Comerg,
Jordi Gener, van ser els en-
carregats de freure els nime-
ros guanyadors amb un
programa informatic disse-
nyat especialment pels sorte-
jos. Un cop acabat el sorteig,
es va convidar als assistents
a xocolata desfeta amb xur-
ros del que es van repartir
més de 300 racions. Els gua-
nyadors han de contactar
amb l'oficina de Sant Celoni
Comerg i recolliran el premi
de mans de l'establiment que
els va lliurar la butlleta pre-
miada. En total, els establi-
ments adherits a Sant Celoni

Les Rebaixes al carrer de dissabte van tenir molt bona acollida entre els compradors, especialment a la tarda

Els establiments associats a-Sant Celoni Comerc van oferir dissabte els seus productes a preus molt rebaixats (agsmn

Comer¢ van distribuir més
de 90.000 butlletes des de
principis de desembre i fins
¢l dia del sorteig. :

Draltra banda, durant tot el
dissabte gener les botigues

de Sant Celoni Comer¢ van
treure les rebaixes al carrer
al liarg del carrer Major,
plaga de la Vila i carrer An-
selm Clavé. En aquesta oca-
si6 hi va participar, tambeé,

un concessionari d'automo-
bils 1 un centre veterinari a
meés de les parades habituals
de moda i complements que
oferien descomptes de fins el
70 per cent. Tot i que el mati

va discorrer tranquil, a la
tarda el centre es va omplir
de clients i curiosos assaben-
tats dels preus i productes
oferts en aquesta cita del 'Re-
baixes al carrer'.

Sant Celoni sig
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L'alcalde de Sant Celoni,
Joan Castafio i el president
de 1a Fundacié Privada Lar,
Alfons Navarro van signar
la setmana passada un con-
veni que estableix la conces-
5i6 d'una subvencid de 600
euros per part de 'Ajunta-
ment per al desenvolupa-
ment, durant el 2012, d'acti-
vitats de suport a persones
amb malaltia mental que la
fundaci6 té tutelades.

La Fundaci6 Privada Lar per
a malalts mentals és una enti-
tat sense anim de lucre amb
seu a Llinars dedicada a les
persones amb malaltia men-
tal. Les principals linies per a
I'atencié del malalt mental,
s'emmarquen dins de ires
grans arees d'actuaciod: exercir
les funcions totelars com a
tutor, curador o administrador
de béns, atenent a les mesures
de control que estableixin els
familiars o la mateixa persona
malalta mental, promovent

2 un conveni amb la Fundacié
Lar de suport a persones amb malalties ment

L'Ajuntament destina 600 euros a aquesta Fundacié, amb seu a Llinars, que atén també a celonins

Una imatge de Ia signatura del conveni entre I'Ajuntament de Sant Celeni i la Fundacié Lar de Liinars (aazm

'assoliment 1 la disposicid
dels mitjans suficients per al
desenvolupament adequat de

1a tutela; vetllar pel tutelat,

oferint un servei d'atencid

“especialitzada, exercint en el

seu cas la defensa judicial;
facilitar 'accés a les activi-

tats d'assisténcia, prevencio,
rehabilitacid, reinsercid, in-
tegracid sociolaboral i for-
macid, que afavoreixin la

seva integracio. En aquest

‘context, la Fundacié Lar atén

a diverses persones residents
a Sant Celoni.

Emprenedors
Baix Montseny
ofereix una sessio
sobre 'coaching'
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L'Associacié Emprenedors
Baix Montseny ha organitzat
per dijous, 26 de gener, a dos
quaris de 8 del vespre, una
ponéncia gratuita sobre co-
aching que impartird Josep
Moulines a la sala Bernat
Martorell de Can Rarnis. Les
inscripcions es poden forma-
litzar a associacid@empre-
nedorsbaixmontseny.com.

La sessid va adrecada a les
persones que vulguin conéi-
xer sistemes que els ajudin a
trobar feina, millorar el ne-
goci, estar més a gust amb
un mateix, obrir €l propi ne-
goci, tenir més temps Hiure,
ajudar a prendre decisions,
cohesionar un equip, o altres
qilestions. Per ajudar a tot
aix0, explica 'associacio, el
més adient ¢s a través del co-
aching.

Importat del mon de I'es-
port, el coaching va irrompre
a les empreses cap a la mei-
tat dels anys 90 coincidint
amb la decadéncia de l'ar-
quetip d'executiu agressiu.
El moén empresarial virava
cap a un estil més suau de fer
les coses, consistent, ras i
curt, a deixar-se assessorar
per un coach (entrenador)
per aconseguir un objectiu
concret. El nou sistema s'ha
estés com una taca d'oli i, a
hores d'ara, cada cop hi ha
més gent que acudeix al
coach per resoldre proble-
mes que poden anar de bus-
car feina a ser més sociable.

Josep Moulines, co-active
coach, que oferira la ponén-
cia, assegura que accedeixen
al coaching des de persones
que no s'acaben de "realit-
zar professionalment"”, i
volen fer canvis a la seva
vida i no saben per on co-
mengar, fins a moltes d'altres
que opten pel coaching per
resoldre els seus problemes.
Molts son executius als quals
l'empresa els facilita un pro-

{ grama de coaching per obte-

nir resultats millors, perd
també n'hi ha que busquen
solucions a problemes perso-
nals, persones amb proble-
mes amb la parella o el cap,
gent que té complexos, que
busca feina i d'altres.

Per Moulines, el coaching té
tanta tirada avui en dia per-
qué €s rapid i efectiu per re-
soldre problemes comple-
x0s, des de problemes perso-
nals 1 les propies capacitats,

] per adonar-se de "qué vols i,
; sobretot, qué me vols" 1

poder reconduir la carrera
professional o la vida.
Aprendre quines potenciali-
tats t€ cadascu i el que fa
pujar l'autoestima. "Es un
eina que fem servir perqué
les persones surtin del seun
bucle de pemsament”, ex-
plica, "ara bé, el cami I'han
de trobar efis".



