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La plantilla radicaliza su postura después de meses sin cobrar Ia némina

JORDI PURTI

0s trabajadores de Vircop Steel

Components, antigua Copetfil,
= han radicalizado sus posturas
ante la empresa después de tres me-
ses sin cobrar la ndmina. Este vier-
nes han decidido dar a conocer su
problema salarial al exterior v se
movilizan a las nueve v media de la
mafiana en la salida de la autopista
AP7 en Sant Celoni, muy cerca de
ia sede social de la empresa. El ob-
jetivo es cortar el transito porque,
segln se informa desde el comité de
empresa “nuestra situacion es des-
esperada ya que no sabemos donde
acudir, ni quién puede direccionar
esta situacién a buen puerto después
de tantos meses de conflicte laboral”,
La misma movilizacién se repetira
el préximo viernes.

Estas no son las finicas acciones
de protesta que han llevado a ca-
bo los trabajadores de Vircop Steel
Components, empresa: de disefio y
fabricacion de estructuras v cem-
ponentes de acero, con planta en &l
Poligono Industrial el Molinot de
Vallgorguina, puesto que va prota-
gonizaron conceniraciones a prin-
cipios de este afio tanto ante 1a sede
de Coperfil Groﬁp como en la plaza
de la Vila de Sant Celoni, ademis
de pancartas alusivas durante la
fiesta mayor de Sant Celoni para

Pancaorta relvindicotiva de los empleados de Vircop, aﬁé ﬁ‘:‘:@@?fs

denunciar la situacién. Coperfil
Grotup vendio a finales de diciem-
bre su actividad de fabricacién de
estructuras metalicas a la sociedad

Vircop Steel Componentes, con &l -

que pretendia, explica ‘la_ empresa,

‘seguir generando caja mediante la

venta de activos, reduciendo su deu-
da'y adaptando suestructura,

La situacién actual, pero, es que
Vircop todavia tiene que pagar a
Ia plantilla parte de la némina de
junio, todo el julio, la paga extra, la
némina de agosto y parte de la 1i-
quidacién (finiquito) por el cambio
de nombre de la anterior empresa,
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fraccionado en nueve pagos de los
que todavia se deben tres. A esto,
afirman, hay que afiadir la conge-
lacién salarial desde hace 2 afios v
la afectacion por un ERE de suspen-

~ $i6n temporal de los contratos hasta

marzo de 2011 que afecta a la planti-
lia, que cuenta actualmente con 80
trabajadores.

Los empleados de Vircop Steel
Componentes aseguran gue “sufri-
mos en nuestras economias la situa-
cion de la empresa”. Una situacién
que consideran desesperada: al pe-
dir cudndo se les pagaran las nomi-
nas, la direccién afirma que no se

sabe ¥ las gestiones hechas ante el
Departament de Treball tampoco
ofrecen ninguna respuesta. “Esta-
mos bajo la influencia de una cri-
sis econdmica”, reconoce el Comité,
"pero nuestro problema se qcenttia
hasta el extremo de convertirlg en
una grave crisis social, econémica
Y personal” Lo que més sorprende
a los trabajadores es que “estamos
viendo como entra material para
Jabricar, nosotros lo fabricamos y
se sirve al cliente”, pero sin “gue
ROSOLF0S veamos nuestra parte como
asalariados de esta fabricacién” La
empresa, apuntan, dice que no hay
prevision de ingreso de los salarios
“pero continiia entrando materiql”.
El Comité asegura que ha denun-
ciado la situacion ante la adminis-
tracién. El 5 de agosto se acudié a
la inspeccién de guardia para tra-
tar el problema y la inspectora les
dijo que debian presentar una de-
nuncia ordinaria. “Asi lo hicimos
¥ a esperagr”, dicen después de no
haber recibido todavia respuesta.
A esta denuncia de impago de los
salarios anfe la inspeccion se afia-
dio también la situwacion vivida a
partir de la retirada de las fuentes
de agua potable de los talleres y
oficinas por, segiin dicen, no haber
pagado al suministrador, guedando
86lo con el agua que suministra la
empresa para que se puedan lavar

_pero que no es potable. “Teniendo

en cuenta el tipo de activided que
desarrollamos, de soldar estructura
metdlica, no se pueden imaginar lo
duro que ha sido aguantar este ve-
rano” trabajando, concluyen, “sin
agua, sin dinero y sin ganas”. &

Xavier Solanas

Los secretarios generales de los sindicatos CC.0O0.
¥ UGT en Catalunya, Jean Carles Gallego y
Josep Maria Alvarez, acompanados por sus
homélogos en el Vallés Oriental, Gvidi Huertas
v Oscar Riu, comparecieron el pasade lunes por
la mafiana en el local granollerense de CC.0O.

para llamar a los trabajadores vallesanos a su-
marse a la huelga general ¢l proximo miércoles.
“La reforma laboral aprobada por el Gobierno es
letal”, advirtié Alvarez, quien recordé que “fodos
los colectivos de trabajadores tienen derecho a ir a
o huelga, excepto aquellos que deban garantizar
servicios minimos”, En este sentido, Riu denuncié
que “estamos recibiendo llamadas alerténdonos
de que en algunas empresas, e incluso en adminis-
traciones, se coacciona a los trabajadores para que
no hagan Auelga, v eso no lo permitiremos: seremos
contundentes”. También Huertas denuncid que

- “mds de una veintena de pancartas a favor de ia

huelga han desaparecido en Granollers desde el pa-
sado mes de agosto, ¥ el Ayuntamiento no ha dado
explicaciones”. Finalmente, v en cuanto al funcio-
namiento de los servicios minimos durante la jor-
nada de huelga, Gallego asegurd que “se garanti-
zaran los servicios esenciales de salud v seguridad,
Dbero por ofra parte que nadie piense gue serd un
dic normal: se paralizard todo el pais, el resto de

servicios no funcionardn con normalidad”, Al mis-
mo tiempo que los lideres sindicales comparecian
ante la brensa en el local de CC.00., USOC Vallés
Oriental celebraba una asamblea extraordinaria
de apoyo a la movilizacién del 29-S. RAV
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Un totai de 41 empresas del Vallés Oriental recihie-
ron el pasado miéreoles por la mafiana e] distintivo
de Calidad Turistica que otorga la Cambra de Come-
r¢ de Barcelona. Los galardones, entregados en el
marco de una ceremonia levada a cabo en la Casa
Liotja de Mar de Barcelona, reconocen el esfuerzo
de aqguellas firmas que durante el dltimo ejercicio
han conseguido el nivel de excelencia que supone la
Inplantacién del modelo de calidad SICTED. RAV




