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dies feiners

L'empresa Inacsa de Ia Batlloria també estd aplicant un ERO temporal, en aquest cas de fins a 90 dies

REDACCIO.

Sant Celoeni/ La Batlloria
Segons ha informat el sindicat
Unié Sindical Obrera de

~ Catalunya (USOC), la repre-

sentacié dels treballadors i la
direccié de la multinacional Cray
Valley han arribat a wn principi
d'acord per aplicar un Expedient
de Regulacié de ['Ocupacid
(ERO) temporal a les tres plantes
de la multinacional a |'Estat
espanyol. En el cas de Sant
Celoni, el document preveu una
afectacié de 60 dies feiners, la
més alta, comparada amb els 40
dies per al centre de Mollet
(Vallés QOriental) i Miranda de
Ebro {Burgos). Les assemblees
de cadascuna-de les plantes han
de ratificar, encara, el principi
d'acord,

El pericde d'aplicacié de la pro-
posta d'expedient €s un any a par-
tir de la resolucié del Ministeri
de Treball. Segons la USOC,
l'empresa es compromet al man-

teniment de Y'actual nivell d'ocu-

pacié dels tres centres produc-
tius, garantint 45 dies per any tre-
ballat i un maxim de 42 mensua-
litats per a qualsevol acomiada-
ment que no sigui declarat proce-
dent durant el periode de vigén-
cia de l'expedient de regulacio i
un any natural posterior.

En el preacord, l'empresa es

Cray Valley espera que a partir del juny del 2010 comenci la recuperacié econdmica (JORDI IMENEZ)

compromet a abonar un comple-
ment que, sumat a la quantitat
que es percep per la desocupacio,
assoleix fins al 85 per cent del
salari brut durant els peridoes de
suspensio, garantint, d'altra
banda, el 100 per cent de les
pagues extres 1 de les vacances
dels treballadors. :

Cray Valley és una multinacional
del sector quimic especialitzada
en la fabricacié de matéries
primes plastiques. Als tres cen-
tres de l'empresa afectats per l'ex-
pedient temporal de regulacié de
F'ocupacid hi treballen 264 per-
sones. Segons la companyia,
I'BRO és una decisié necessaria

per "assegurar un adequat niv-
ell de produeciivitat" que ha de

reforgar la futura situacioé de

T'empresa. Cray Valley ha sub-
ratllat el caricter temporal de
l'expedient, que 1i permet man-
tenir, assegura, la competéneia,
formacié i experiéncia des trebal-
ladors actuals confilant en una

recuperacié de la

situacid
econodmica a partir del mes de
juny de 2010.

Inacsa també es troba
en situacio d'Expedient
de Regulacié de
I'Ocupacié temporal

Una de les empreses que actual-
ment estd desenvolupant un ERO
temporal és la quimica Inacsa, de
la Batlloria. Segons ha pogut
saber aquest setmanari, F'empresa
va presentar un ERO temporal el
3 de mar¢ que es va resoldre, el
12 de marg, en una reunidé convo-
cada i consensuada per Inspeccio
de Treball després que els intents
de negociacid entre treballadors 1
empresa previs haguessin resultat
infructuosos. En aquesta reunid
es va proposar un possible prea-
cord que afectava tot el personal
de fabricacié amb un maxim de
suspensié de 90 dies en un pert-
ode de 180 dies, 11 membres del
personal técnic en les mateixes
condicions i 10 administratius i
comercials amb una reduccid de
jornada del 50 per cent amb un
méxim de 180 dies.

El document establia que no es
veurien afectades les vacances,
pagues extres, prima d'assiduitat
i garanties futures en relaci6 a les
cotitzacions i es farien preavisos
de trucada amb 7 dies d'antelacio
per part de l'empresa amb excep-
cions d'emergéneia. També in-
clou el Pacte d¢'Albaida, un con-
veni de compensacio econdmica
a través de cursos de formacid
per complementar els salaris.

REDACCIO. Sant Celoni
Diversos alumnes del col-legi
Cor de Maria de Sant Celoni han
estat premiats per certdmens
adrecats a escolars. Un grup de
tercer de cine alumnes de tercer
de primaria ha rebut el segon
premi del concurs vinculat al
programa 'Mengim Menjam' per
una alimentacid saludable que
impulsa el Departament
d'Educacié amb Obra Social de
Caixa Catalunya. En el marc del
programa, els alumnes de tercer i
quart i de cinqué i sisé optaven a
un concurs en el que, a través del
dibuix d'un jeroglific, havien de
reflectir la idea que per portar
una vida saludable s’ha de menjar
de forma variada i fer exercici
fisic. Amb el treball "Temple del
desert’, els alummes de tercer
Albert Planas, Helena Planas,
Mar¢al Pou, Samba Sessay i
Patricia Rodriguez, amb Esteve
Llorens i Roser Mesa com a
tutors, van obtenir el segon
premti, consistent en una bicicleta
per cadascun.

D'altra banda, tres alummnes de
secundaria del centre han estat

es del Cor de

aria9 |

Els alumnes del Cor de Maria premiats pels treballs d'alimentaci6 i narrativa i les professores (L' adeM)

guardonats al 32& Concurs de
Relats Breus que organitza Coca-
cola amb els centres educatius.

Des de la classe de catald, impar-
tida per Esteve Llorens, els
alumnes de segon d'ESO van par-

ticipar al certamen en la que

l'alumna Alba Maresma va
obtenir un dels quinze primers

ats a

premis que recollird, el proper 18
de juny, en un acte de lliurament
al Palau de la Generalitat que
presidira el Vicepresident de
Govern Josep-Lluis Carod-
Rovira. Maresma també opta al
premi d'un viatge que se sortejara
entre els distingits amb el primer
premi. Pel qué fa a la versid
castellana del certarnen, el 49
Concurso de Jovenes Talentos,
entre els alumnes participants a
partir de les classes de Maria
Sorroche, Nuria Guardia va
obtenir. un segon premi i Eloi
Goémez el tercer premi. El lliura-
ment de premis es va celebrar al
Teatre de Xina de Port Aventura
¢l dissabte, 23 de maig.

El centre prepara una

" visita dels avis a

l'escola pel proper
divendres 5 de juny

El centre esta preparant, ara, l'ac-
tivitat 'Els avis vénen a l'escola’
que se celebrara el proper diven-
dres, 5 de juny, amb multiples
activitats per a avis 1 alumnes. A
la trobada hi participen 1'Hospital
de Dia Sant Marti i I'Associacié
Neurologica Amics Baix Mont-
seny. També actuara al centre la
Coral de I'Esplai de Sant Celoni,
que amb els alumnes del centre
cantard la cangd 'Llenga't’ del
programa Casal Rock de TV3.




