22 mfgnov  Qoewo

La Batlloria, enmig de dos
parcs naturals i un de quimic

Eulalia Fugarolas, Josep Lamiel i Carles Peralta
La batlloria

La Batlloria és un poble sense ajuntament. A efectes
legals som un barri de Sant Celoni. Entre mig dels
set quilometres que separen els dos nuclis urbans
creuem un altre municipi. Des de I’'any 1927 ens tro-
bem en aquesta situacié. La Batlloria va aportar al
municipi de Sant Celoni amb la seva agregacié una
gran part del Montnegre i terrenys agricoles, dels
quals els diferents ajuntaments de Sant Celoni al
llarg del temps han sabut treure beneficis econo-

mics, com la venda de terrenys municipals, beneficis
que a la Batlloria no han arribat mai.

En els Gltims dies hem sentit parlar de la Batllo-
ria a TV3. Uns batlloriencs/ques es queixaven, amb
rad, de la inseguretat i robatoris que hi ha hagut
darrerament en el poble. L’alcalde de Sant Celoni,
senyor Deulofeu, va explicar tot el que havien fet
per solucionar el problema i va presentar un poble
idil-lic. El fet de viure a set quilometres potser no li
fa veure en profunditat els problemes de la Batllo-
ria i de la seva qualitat de vida. Al llarg de la nostra
historia hi ha hagut intents de segregacié i potser

aixo seria la soluci6 a tots els nostres problemes
actuals.

El pont de la Tordera, I’accés a ’estaci6 i d’al-
tres son temes recurrents al llarg de la historia.
Un altre tema candent és el de les Ferreries, altim
reducte rural que ens queda a tocar del poble, pen-
dent d’una requalificacié de I’is del terreny, que no
sabem si es portara a terme o pel contrari converti-
ran aquest espai en un altre poligon que no aporta-
ra cap benefici al poble ni al planeta.

A la Batlloria i al baix Montseny vivim entre dos
Parcs Natural i enmig d’un de quimic.

PUBLICITAT Borsa de treball

El Vallés Oriental Consell Comarcal

Convocatoria d'una placa de técnic/a mitja

Requisits minims:

- Diplomatura

- Acreditar una experiéncia laboral minima de 2 anys en
tasques de promocié economica

- Experiéncia en desenvolupament de projectes des de la
perspectiva de genere

- Coneixements basics d'informatica

- Nivell de suficiéncia de catala (Nivell C)

- Disponibilitat i flexibilitat horaria

Més informacié a www.vallesoriental.cat

BORSA DETREBALL
Informis
93 889 49 49

FUNDICIO DUCTIL BENITO

Adjunt Financer
Administratiu pel dept. Internacional

. Domini avancat dels programes d’Office

« Imprescindible experiéncia minima de 3 anys en lloc similar

« Excel-lent nivell d'anglés

« Persona polivalent, organitzada, amb capacitat d'aprenentatge
i habituada al treball en equip.

Interessats enviar curriculum amb fotografia recent a: FUNDICIO DUCTIL BENITO
Via Ausetania,11-08560 Manlleu o bé a rrhh@benito.com

INTERESSATS EN ALTRES AREES enviar curriculum a rrhh@benito.com

Empresa de mecanitzats
selecciona

PROGRAMADOR

*Torns CNC i centres de
mecanitzat

* Coneixements de CAD/CAM

* Compaginar programacié amb
produccio

Es requereix:

Persona treballadora, dinamica,

eficag i compromesa amb el

seu departament i 'empresa.

Interessats envieu CV a
Domenec Xicota, SL
Enric Prat de la Riba, 2, entl.
08500 Vic
Indiqueu ref. 001

Empresa de distribucié, produccié i comercialitzacié eléctrica
ubicada a la zona del Ripollés necessita incorporar:

Operari de manteniment eléctric
(Ref-SC-09)

En dependencia del director técnic, i després d’un periode inicial en el
qual haura de coneixer sobre el terreny les xarxes i instal-lacions de la
companyia, s’integrara en un dels equips encarregats del manteniment i
ampliacié de la xarxa eléctrica existent, aixi com de la vigilancia i control
de la central de produccié hidraulica.

ES DEMANA:

- Titulacié de Formacié Professional, preferentment eléctrica,
electronica, mecanica o similar.

- Experiéncia en installacions i manteniment de xarxes d’alta
i baixa tensid, centrals hidrauliques, estacions i subestacions

electriques, comptadors, etc.

- Residéncia en I'area del Ripollés.
OFERIM:

- Contracte laboral i retribucié competitiva.

Interessats envieu CV amb: referéncia del lloc, pretensions econdmiques
i fotografia recent a I'atencié de la Srta. Natalia a I'adreca segiient:

C. Sant Pere,nim. 6 17500 RIPOLL.

@ Ajunaetde St Hidli e Vol

ANUNCI

L'Ajuntament de Sant Hipolit de Voltrega
necessita cobrir amb urgéncia, de forma temporal, una plaga de

TREBALLADOR/A SOCIAL

Les persones interessades poden presentar instancia al Registre General
de ’Ajuntament, des d’avui i fins al dia 13 de febrer, de dilluns a dijous,
de 10 a 14 hores i de 17 a 19 hores, i el divendres de 10 a 14 hores.

La instancia s’acompanyara del curriculum i dels documents necessaris
per completar-lo.

Es valorara I'experiéncia i el curriculum dels aspirants, aixi com la
possibilitat d’incorporacié immediata. La seleccié es completara
mitjancant una entrevista.

Les bases es troben disponibles a I’Ajuntament de Sant Hipolit de
Voltrega, plaga de la Vila, 1.

També es poden sol-licitar al telefon 93 850 26 26.
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& Vall de Ribes “

La Residéncia Municipal per a la Gent Gran Vall de Ribes
convoca dues places d’

INFERMER/A RESPONSABLE HIGIENIC-SANITARI/A

a jornada completa

iINFERMER/A 2 temps parcial

per treballar en aquest centre assistencial.

ES DEMANA: - Titol d’Infermeria.

S’OFEREIX: - Contracte laboral a jornada completa/parcial.

- Inici: incorporacié immediata.
CAL APORTAR: - Curriculum i justificacio de I‘experién‘cia professional, que es
presentara a la Residencia (passeig Angel Guimera, num. 6,
Ribes de Freser) abans del dilluns 16 de febrer de 2009.

Es realitzara una entrevista a tots els candidats/es

Divendres, 6 de febrer de 2009
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Borsa de treball
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