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Renolit déna una setmana de festa a mes de
20 treballadors per evitar acomiadaments |

Les hores no treballades, perd remunerades, les hauran de recuperar 'any vinent si repunta l'empresa

REDACCIO. Sant Celoni
Més de 20 treballadors de T'em-
presa Renolit Thérica SA de Sant

Celoni han deixat d'anar al seu

“ Tloc de treball aquesta setmana,
segons han afirmat fonts sindi-

cals a aquest setmanari, degut a
les dificultats econdmiques en
qué es troba part de I'empresa. La
mesira adoptada, que va encami-
nada a evitar els acomiadaments
tal i com han fet altres empreses
del Baix Montseny com Noge a
Arbricies, evitara que els afectats
acabin a les files de l'atur.

Per contra, els treballadors de
Renolit que durant una setmana
han fet les vacances obligades,
remunerades per l'empresa, hau-
ran de compensar els dies de
festa l'any vinent. Aixi, els afec-
tats hauran de recupetar, el 2009,
les 40 hores que han deixat de
treballar aquesta setmana si
repunta l'empresa.

Les mateixes fonts sindicals han
afirmat que, si bé la indistria
quimica de Sant Celoni no ha
notat de manera tan aguda la crisi
com altres sectors com el téxtil o
el metallirgic de municipis
propers, algunes empreses s'’han
vist afectades per la situacio

L'empresa Renolit ha adoptat mesure especifi

econdmica. En aquest sentit,
apunten, Givaudan hauria frenat

la politica d'increment de la con- -

tractacié de nous treballadors

dels darrers mesos, Cray Valley -

continua amb els acomiadaments
{ Tnacsa es froba en un punt deli-

‘cat en la negociacié de les cons-
. dicionis laborals amb els seus tre-
'b'alladors'. Els sindicats temen

ques per evitar acomiadar treballadors ¢ adsM)

que, d'aqui fins a Nadal, se sue-
ceeixin una cascada d'acomiada-
ments en algunes empreses i
tallers malgrat "la quimica esta

aguantant'', asseguren.

Santi Santamaria
participa al 'Bon
dia Tarragona' de
la Cambra

REDACCIO. Sant Celoni
La Cambra de Tatragona ha con-

vidat, aquest dimecres 22 d'oc-

tubre, al xef de Sant Celoni, Santi
Santamaria, a oferit una confe-
réncia per a l'entitat en el mare
del cicle de jornades 'Bon dia
Tar-ragona’ organitzada per 1a
Cam-bra amb el suport d'Acesa-
Aucat. Santamaria pronunciara la
xerrada "Nulla estetica, sine
estetica". La Cambra ha destacat
1a condici6 del xef com a "refe-
rent dins el panorama culinari
pacional i internaciomal”,
‘remarcant la distincié Premio de
Hoy que va rebre el passat mes
de maig pel seu llibre "La cocina

al desnudo” i que ha estat font del -

debat entorn a la utilitzacié de
productes quimics 1 industrials a
V'alta cuina.

La coriferéncia se celebrara a la
‘mateixa seu de la Cambra de
Tarragona a tres quarts de 9 del
mati en el decurs d'un esmorzar
obert a les persones interessades
de T'entitat 1 no associades amb
un aforament limitat. Bon dia
Tarragona' consisteix en esmor-
zars de proximitat per intercan-
viar impressions amb personat-
ges punters en diversos ambits, ja
siguin econdmics, socials, poli-
tics o culturals per congixer de
més a la vora el seu pensament
entotn a la seva disciplina.

Els extraballadors de Manhusa preparen el 50

aniversari d'obertura de I'empresa amb un dinar

P'rop'de 50 persones assisteixen a la trobada anual d'antics treballadors

Una imatge dels assistents al dinar del dijous

_ REDACCIO. Sant Celoni
Prop de 50 persones van assistir
ahir, dijous, al dinar anual que
celebren els antics treballadors

.de Terapresa Manhusa de Sant

Celoni, actualment Renolit Ibé-

tenia un caire més solemme, ja
que ¢ls assistents van tenir com &
fita de la trobada l'inici de la

preparaci6 del 50¢ anivetsari de
Tobertura de Manhusa a Sant
Celoni, que se celebra el mes de
marg de any vinent. Els impul-
sors dels dos dinars anuals que

. actualment se celebren al restau-
fica SA. En aquesta ocasié la cita

rant els Avets, han comencat &
preparar l'apat commemoratiu
dels 50 anys d'obertura de la fa-
brica, previst pel 26 de marg ien

'aquesta setmana al restaurant els Avets (L AdBM)

el que incorporaran com a ele-
ment especial un pastis amb dues
espelmes conformant ¢l nimero
50 i es demanara que les bufi al
director dels origens de Man-
husa, Ramon Bracons. Alatroba-
da també es va mostrar un disc
publicitari de l'empresa enregis-
trat el 1959 del que els assistents
en van poder demanar copies.

Almirall proposa .
un dividend entre
el 35 i el 40 per
cent el 2009

REDACCIO. Sant Celoni
Laboratoris Almirall, que compta
amb una planta de producci6 de
principis actius i matéries pri-
meres a Sant Celoni, ha anunciat
aquesta setmana que compta amb
una base de negoci solida gracies
a una cartera de productes equili-
brada i estable, que ha demostrat
14 seva fortalesa "en condicions:
de mercat adverses". Per aquest
motiu, l'empresa reitera els seus
objectius del 2008 i ha afirmat
que proposara a la junta general
daccionistes del 2009 un divi-
dend d'entre el 35 i el 40 per cent
dels seus beneficis. L.a compa-
nyia farmacéutica ha avancat a la
Comissi¢ Nacional del Mercat de
Valors que el 2009 preveu regis-
trar un creixement d'un digit per-
centual de vendes, Ebitda, bene-
fici net normalitzat i despesa de
R+D. Aix{ mateix, Almirall con-
firma que continuara endavant
amb el desenvolupament del far-
mac- pet al tractament de la
malaltia pulmonar obstructiva
cronica amb el seu soci mord-
america Forest Laboratories.

D'altra banda, els maxims
accionistes del  laboratori,
Antonio Gallardo, Jorge Gallardo
i Daniel Bravo han comunicat al
regulador borsari la seva intencié -
de comprar titols de la compa-
nyia amb la finalitat delevar la
seva participacid en un maxim
del 5 per cent del capital social
d'Almirall els propers mesos.

L'Ajunament de
Sant Celoni crea una
consulta on-line
d'ofertes de treball

REDACCIO. Sant Celoni
L'Ajuntament de Sant Celoni, 2
través del Servei Municipal d'O-
cupacid, ha posat en funciona-
ment un sistema de consultes on-
tine de les ofertes d'ocupaci6 del
municipi i de les existents a la
xarxa Xaloc de la Diputacié de
Barcelona. Segons el Consistori,
J'objectiu de la iniciativa és
"ampliar els recursos en la
recerca de feina de totes aque-
Iles persones que es trobin en
sitnacié d'atur” o vulguin can-
viar de lloc de treball.

Per poder fer iis d'aquest espai,
al que es pot accedir a través de
la pagina web de I'Ajuntament, €s
estar inscrit al Servei Municipal
d'Ocupacié situat al Safareig, al
carrer Campins. Al marge de la
consulia a la xarxa, les persones
inscrites també podran fer arribar
1a seva candidatura per un lloc de
treball concret a través d'aquesta
aplicacié. L'enllag per accedir a
aquest espai es troba situat a la
columna dreta de la portada de la
web municipal www.santceloni.cat
o a la seccio del Club de 1a Feina,
a larea de Comunitat de la
mateixa pagina web.



